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profili delle aziende

AAS n.3: La sua missione è il raggiungimento da parte della popolazione del più elevato livello
possibile di salute, intesa come condizione di benessere fisico, mentale e sociale e persegue, a
sostegno di ciò gli obiettivi sanitari, di salute, di prestazioni, di struttura previsti dalla
programmazione sanitaria.

ABS: Azienda leader europeo nella produzione di acciai speciali, innovativi e di elevata qualità, con
più di 1000 dipendenti, un fatturato di 785 milioni di euro ed una presenza sul mercato di 41 paesi
stranieri.

ADVANTECH TIME: Spin-off dell’Università di Udine operante nel settore dell’innovazione
ingegneristica di prodotto e di processo. L’ambito di competenza copre attività di R&D basate su
test sperimentali e virtuali in ambito termo-fluido-meccanico, l’analisi dei processi di produzione e
l’innovazione dell’ICT.

AHUN: Start up insediata al Parco scientifico di Udine che ha realizzato i progetti “20km.info” e
“Pubblicami.com” che permettono a negozi, ristoranti e artigiani locali di attivare campagne
pubblicitarie low-cost fatte dai creativi della  zona.

ALF UNO: Tra le più significative realtà del settore dell'arredamento internazionale, l'azienda ha
fatto della continua ricerca della qualità la propria missione, rinnovando le proprie proposte per
interpretare sempre al meglio gli stili di vita e i trend più contemporanei.

ALI ENERGIA: Società operante nei servizi per l’approvvigionamento di energia elettrica e gas
attraverso le più evolute forme offerte dal mercato, per il monitoraggio e controllo di tutte le forme
di energia presenti all’interno delle aziende secondo gli standard internazionali della ISO 50001.

ARTEVENTI: Società Cooperativa operante in ambiti culturali con i principali enti promotori di
manifestazioni ed iniziative sul territorio. 

AUTOMOTIVE LIGHTING: Tra i player più importanti al mondo nello sviluppo e nella produzione
di fari e luci per il settore automotive.

AUTOSTAR: L’innovazione è il motore della crescita economica non solo per l’azienda ma per tutta
la comunità. Ma non c’è innovazione senza corrispondente innovazione delle HR destinate a
gestirla. Questa la mission di Autostar, già uno dei principali operatori del settore auto a livello
nazionale.

BEANTECH: Azienda con decennale esperienza nel settore dell’ICT, specializzata nell’integrazione
di soluzioni informatiche e nell’attività di ricerca connessa allo sviluppo software; propone sul
mercato locale ed internazionale, soluzioni affidabili ed un servizio qualificato

CARD TECH: Azienda focalizzata sull’innovazione e dedicata alla sicurezza dei dispositive mobile.
La missione aziendale è fronteggiare il furto d’identità e le frodi, facendo uso estensivo di sistemi
biometrici per l’autenticazione personale.

COLOMBIN: Azienda leader nella produzione e commercializzazione dei tappi da sughero in Italia
ed attiva in altri 34 Paesi sul mercato internazionale.

CREDIFRIULI: Istituto di Credito Cooperativo, con oltre 105 milioni di patrimonio e più di 6.000
soci. Realtà che, con 170 collaboratori e 36 filiali, ha un’operatività su tutta la provincia di Udine,
con dei presidi nelle provincie di Gorizia e Venezia

DANIELI & C. Officine Meccaniche: Tra i tre maggiori costruttori mondiali di macchine ed
impianti per l’industria siderurgica, con 11.500 dipendenti in tutto il mondo. 

DATAMIND: Fondata nel 2006, realizza soluzioni software per l'analisi delle immagini, in particolare
in campo medicale e nel campo della sicurezza.

DECATHLON: Azienda francese leader nella creazione, produzione e distribuzione di prodotti
sportivi. Presente in 19 paesi; in Italia, con 92 negozi, 3 depositi logistici e 2 uffici di produzione
occupa più di 6000 addetti.

ELECTROLUX: Multinazionale svedese con oltre 50.000 dipendenti, uno dei più grandi produttori
al mondo di elettrodomestici.

EUROCONSULTING: Società che opera con le imprese per la progettazione, tutoraggio,
coordinamento e rendicontazione di percorsi di formazione e consulenza di direzione corsi finanziati
per la diffusione di conoscenze e competenze professionali volte al miglioramento delle
performance aziendali.

EXACT LAB: Fondata nel 2011 da ricercatori leader nell’ HPC e con sede a Trieste, è una società
privata che fornisce soluzioni, formazione e accesso on-demand al mercato dell’ High Performance
Computing.

FACAU: Dal 1938 specializzata nella progettazione e realizzazione di interni chiavi in mano. 
Con l’innovativo servizio multidisciplinare iOlab sviluppa consulenza e progettazione di ambienti
ufficio che migliorano le performance aziendali.

FERRIERE NORD: Capogruppo del Gruppo Pittini, è una realtà di rilevanza internazionale nel
settore degli acciai destinati all’edilizia. Il gruppo è da oltre mezzo secolo una realtà di riferimento
per il settore siderurgico e della metallurgia degli acciai per l’edilizia e l’industria.

BOSCH - FREUD: Multinazionale tedesca leader su scala internazionale per tecnologia e servizi.
Appartiene al gruppo Bosch ed opera nel settore della costruzione e commercializzazione di utensili
per la lavorazione del legno ad uso hobbistico e professionale.

FRIULI INNOVAZIONE: Centro di ricerca e di trasferimento tecnologico tra le sue attività principali
rientrano la gestione dell’incubatore certificato d’impresa Techno Seed e del Parco Scientifico e
Tecnologico Luigi Danieli di Udine.

IKEA: Multinazionale svedese dell'arredamento, è presente con più di 345 punti vendita in tutto il
mondo. Entrata nel mercato italiano nel 1989, conta oggi 21 negozi più uno virtuale e oltre 6000
collaboratori.”

INFO SOLUTION: Società di consulenza e servizi di progettazione, sviluppa sistemi elettronici
embedded, dalla definizione specifiche sino alla produzione. Opera nei settori di Aerospazio e
Difesa, Trasporti, Telecomunicazioni, Energia, Medicale e automazione industriale.

INSIEL: Insiel, società ICT in house della Regione Friuli Venezia Giulia con circa 700 dipendenti,
ha il compito di modernizzare e digitalizzare i servizi offerti dalla P.A. e dalla Sanità regionale.

INTERNA: Realtà industriale italiana che opera a livello internazionale nel settore dell’arredo di
design per il contract del lusso. Offre un servizio “chiavi in mano” relativamente a opere edili interne,
impiantistica, finiture e decorazioni e fornisce arredi fissi e sciolti all’insegna dell’esclusività.

KPMG: Network globale di società di servizi professionali per le imprese, attivo in 155 paesi del
mondo con un personale complessivo di oltre 155.000 persone e ricavi aggregati di 23 miliardi di
dollari. KPMG è leader a livello globale nei servizi professionali alle imprese.

LEROY MERLIN: Player francese al 1° posto in Europa e al 3° posto nel Mondo nel mercato del
bricolage e del fai da te, sul solo territorio italiano annovera 47 punti vendita e circa 6.000
dipendenti.

LIDL: Multinazionale della Grande Distribuzione appartenente al Gruppo Schwarz presente in 26
Paesi europei. Lidl Italia rappresenta una delle realtà più moderne e strutturate della Distribuzione
del Paese: oltre 10.000 collaboratori, più di 570 punti vendita gestiti da 10 Direzioni Regionali.

QUIN: Società di consulenza in ambito Operations, supporta le aziende in progetti di miglioramento
sui temi dell'organizzazione, dei processi a valore, della pianificazione e del controllo delle attività
produttive, integrando nella propria offerta competenze gestionali, di Supply Chain Management e
informatiche.

QUID: Progetta e realizza soluzioni ICT curandone tutti gli aspetti: analisi dei processi organizzativi,
definizione dell'architettura informatica, realizzazione del software, gestione operativa. I principali
clienti sono medie e grandi aziende in ambito bancario, assicurativo, industriale e pubblica
amministrazione.

RONCADIN: Azienda leader nella produzione di pizze surgelate di alta qualità per il retail e la grande
distribuzione. Nata nel 1992, conta 336 dipendenti e un fatturato di 70 milioni di euro, generato per
un 71% da esportazioni in Germania, Uk, Usa e Cina.

ROSA GROUP: Leader nel settore della subfornitura per la produzione di stampi in acciaio e lo
stampaggio di materie plastiche è presente sul mercato internazionale da 50 anni con 1.200
dipendenti e sedi in Italia (PN e VE) ed all’estero (Polonia).

SAFEXPERTISE: Fornisce ad aziende, Enti pubblici e privati servizi integrati, intersettoriali e
innovativi ad alta specializzazione per la protezione delle persone, delle infrastrutture critiche, delle
attività produttive, del patrimonio culturale e dell’ambiente dai rischi naturali ed antropici.

SERENI ORIZZONTI: Azienda operante nei settori della progettazione, costruzione e gestione di
residenze socio-sanitarie per anziani, nuclei specializzati per disabili e comunità terapeutico-
riabilitative per minori: presente con 46 residenze socio-sanitarie per anziani, tra attive e in
costruzione, in 10 regioni italiane.

SMS GROUP: Leader mondiale nell’impiantistica per l’intera catena del processo metallurgico, si
contraddistingue per attenzione al cliente, forza innovativa e flessibilità. Impiega oltre 14.000
dipendenti.

STOCK ARREDO: Azienda che tratta prettamente la compravendita di materiale non d'ordinativo
ma in ogni modo di serie, proveniente da aziende esclusivamente certificate con una notevole
qualità, marchio e prestigio.

UMANA: Un grande Gruppo per il Tuo Lavoro: 14.000 lavoratori impegnati quotidianamente, 120
filiali in Italia e una squadra di oltre 700 persone dedicate alla ricerca del migliore lavoro per te, in
ogni settore, nel privato e nel pubblico.

WARTSILA: Parte integrante della finlandese Wärtsilä Corporation, società leader a livello mondiale
nella progettazione, vendita, costruzione ed assistenza tecnica di motori diesel e a gas per
applicazioni navali e terrestri. 19.000 dipendenti nel mondo.
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