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PRIMA SESSIONE  
Introduce e coordina 
Prof. Alessandro BOSCATI 
Ordinario di Diritto del lavoro, Università degli Studi di Milano 
Benessere organizzativo e contrattazione 
collettiva nel lavoro pubblico 
Prof.ssa Barbara de MOZZI 
Ordinaria di Diritto del lavoro, Università degli Studi di 
Padova 
Prerogative datoriali, partecipazione  
sindacale e benessere organizzativo 
Prof. Andrea BOLLANI 
Ordinario di Diritto del lavoro,  
Università degli Studi di Pavia 
Conclude 
Prof.ssa Valeria FILÌ 
Ordinaria di Diritto del lavoro,  
Università degli Studi di Udine 
 
COFFEE BREAK 
 
SECONDA SESSIONE: CALL FOR CLIP 2026 
Coordina 
Prof.ssa Anna ZILLI 
Associata di Diritto del lavoro,  
Università degli Studi di Udine,  
referente AIDLaSS Forense 
Fonti, principi e architettura dell’organizzazione 
flessibile del lavoro pubblico 
Michele MAZZETTI 
Ricercatore in diritto del lavoro, European Research 
Institute on Cooperative and Social Enterprises (EURICSE) 
Quando la flessibilità diventa precariato: abuso del 
contratto a termine nel pubblico impiego tra “ragioni 
obiettive” e rimedi effettivi 

Rita Daila COSTA 
Ricercatrice in tenure-track in 
Diritto del lavoro, Università degli Studi di Palermo 
La Regione Siciliana e il lavoro forestale:  
l’aporia della “stagionalità perpetua” tra competenze 
regionali, normativa nazionale e vincoli eurounitari 
 
Partecipazione, contrattazione collettiva e 
governance della flessibilità 
Ilaria PURIFICATO 
Assegnista di ricerca in Diritto del lavoro,  
Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 
Il ruolo della partecipazione nella definizione  
della flessibilità organizzativa: un focus sul lavoro  
a distanza nel lavoro pubblico 
 
Flessibilità, inclusione e benessere  
della persona che lavora 
Matilde BIAGIOTTI 
Borsista in Diritto del lavoro,  
Università del Piemonte Orientale 
Il tempo di lavoro nella Pubblica Amministrazione  
tra parità di genere e nuovi profili organizzativi 
 
Lavoro a distanza,  
esternalizzazioni e modelli  
organizzativi “ibridi” 
Ludovica BENIGNI 
Dottoranda di ricerca in Diritto del Lavoro,  
Università degli Studi di Bologna 
Le integrazioni dei servizi sanitari tra soggetti pubblici e 
privati: flessibilità organizzativa nella gestione del 
personale e tutela dei lavoratori coinvolti 
 
Intelligenza artificiale,  
dati e decisioni automatizzate  
nelle amministrazioni pubbliche 
Gabriele FRANCO 
Dottorando di ricerca in Diritto per l’innovazione  
nello spazio giuridico europeo,  
Università degli Studi di Udine 
AI Act e pubblico impiego: dal reclutamento algoritmico 
all’alfabetizzazione in materia di IA 
 
PRESENTAZIONE 
CLIP 2026 - 2027 
Prof. Alessandro BOSCATI 
Prof.ssa Anna ZILLI 

DALLA FLESSIBILITÀ AL  
BENESSERE ORGANIZZATIVO  

NELLE PUBBLICHE  
AMMINISTRAZIONI:  

ATTORI, STRUMENTI, RISORSE

9 giugno 2026, ore 14.30-18.30 
Auditorium del Dipartimento di Scienze Giuridiche 

via Tomadini 3, Udine 

Collegamento da remoto: https://tinyurl.com/4kzxacwv

VI CICLO SEMINARIALE  
CLIP - CONVERSAZIONI DI LAVORO E IMPIEGO PUBBLICO 

ANNO ACCADEMICO 2026/2027

Università  
degli Studi  
di Milano

UNIVERSITÀ  
DEGLI STUDI  
DI CASSINO E DEL  
LAZIO MERIDIONALE

Comitato scientifico delle Conversazioni 
di Lavoro e Impiego Pubblico 

Prof. Alessandro Boscati, Prof.ssa Anna Zilli 
(responsabili)  

Prof. Davide Casale 

Prof. Raffaele Galardi 

Prof. Filippo Olivelli 

Prof.ssa Elena Pasqualetto 

Prof.ssa Angelica Riccardi 

Prof. Antonio Riccio 

Prof. Alessandro Riccobono 

Prof.ssa Anna Trojsi 

 

Segreteria Organizzativa:  
Laboratorio Lavoro  
Info: clip@uniud.it

Con il patrocinio  
dell’Associazione Italiana di Diritto  
del lavoro e della Sicurezza Sociale

Accreditato per la formazione 
continua. Rivolgersi all’Ordine di 
appartenenza 

 

*in attesa di conferma 

https://tinyurl.com/4kzxacwv

